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J E G Y Z Ő K Ö N Y V
Készült: Jászberény Város Önkormányzata Képviselő-testületének Humán Erőforrás Bizottsága ülésén 2011. augusztus 12-én.
Helye: Polgármesteri Hivatal I. épület Tanácsterem
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Szatmári Antalné 



a bizottság elnöke
Dr. Magyar Levente 



a bizottság tagja

Szentesi Mihály 



a bizottság tagja

Meghívottak:
Dr. Szabó Tamás
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Juhász Dániel 




alpolgármester

Dr. Bátonyi Attila



jegyzőkönyvvezető, kabinettitkár
Dr. Sonkoly Judit



ügyvéd

Dr. Várszegi Tibor



Jászkerület Nonprofit Kft. – ügyvezető
Bartus Zoltán 




PH VGO részéről

Faragó Zoltán




PH VGO Közgazdasági Iroda – irodavezető
Szabó Jánosné




Városi Könyvtár intézményvezető

Sas István




Déryné Művelődési Központ – intézményvezető

Szabó Lásznóné



Városi Kincstár – intézményvezető
Szatmári Antalné: Köszöntöm a bizottsági ülésen megjelenteket. Megállapítom, hogy a bizottság 3 fővel határozatképes. A kiküldött napirendi pontokkal kapcsolatban van-e valakinek kérdése, észrevétele? Három napirendi pontot tárgyalunk, a 3. napirendi pont a Belvárosi Általános Iskola ifjúsági csereprogramja, a legutóbbi bizottsági ülésen a Bizottság úgy foglalt állást, hogy egészítsék ki kérelmüket sporttal kapcsolatos tevékenységgel is. 

Ki az aki a napirendi pontokat elfogadja?
A Bizottság 3 igen szavazattal a napirendi pontokat elfogadta.

Napirendi pontok:

1. Előterjesztés a Déryné Művelődési Központ Megszüntető Okiratának jóváhagyására és megszűnéshez kapcsolódó feladatokra

Előadó: Dr. Szabó Tamás polgármester

2. Előterjesztés a Városi Könyvtár és Információs Központ Megszüntető Okiratának jóváhagyására és a megszűnéshez kapcsolódó feladatokra

Előadó: Dr. Szabó Tamás polgármester
3. Előterjesztés a Belvárosi Általános Iskola ifjúsági csereprogramjának támogatására

Előadó: Dr. Pap Magdolna PH ÜO Humán Iroda irodavezető

1. napirendi pont: Előterjesztés a Déryné Művelődési Központ Megszüntető Okiratának jóváhagyására és megszűnéshez kapcsolódó feladatokra

Szatmári Antalné: Az előterjesztő Polgármester úr helyett Juhász Dániel alpolgármester úr van jelen, aki nem kíván szóbeli kiegészítést tenni.
Dr. Magyar Levente: Ezt a történetet már milliószor tárgyaltuk. Azok a vélemények, amelyek megfogalmazódtak ebben a kérdésben számomra mindenféleképpen irányadóak, különös tekintettel a minisztérium véleményére, ezért nem tudom támogatni az előterjesztést.

Szentesi Mihály: Magát az átalakulást támogattam korábban is, a módjával vannak fenntartásaim, egyik a feszített tempó ami nem mindig eredményez hibátlan és követhető átalakulást. Feltenném azt a kérdést, hogy miután a Kincstár átalakítását eltoljuk későbbi időre, jó ez a határidő nekünk, tudjuk-e tartani? Én egy évfordulón alkalmasabbnak tartanám a számlazárásokat és egyéb megoldásokat. Ha jól tudom vannak rendezvények, mennyire fogjuk tudni a zökkenőmentességet biztosítani? 

Juhász Dániel: A testületi ülésre bekerülő Városi Kincstár megszüntetésével kapcsolatos előterjesztés, illetve átalakulás dátuma pont azt indokolja, hogy a részben önálló intézmények a Kincstárnál vannak és teljesen logikus, hogy az „átalakulási folyamatban” a Kincstár átalakulási időpontja december 31-e. Úgy gondolom, hogy teljesen logikus, hogy ezeknek az intézményeknek átalakulása, illetve ezeknek a feladatoknak a Kft-ben történő ellátása egy ilyen időpontra került beütemezésre. Pontosan figyeltünk arra, hogy ha véget ér a Jászberényi Nyár, ez a feladatellátás időpont átvétel pontosan logikus, nem a legnagyobb munka közepette fogja érni ezeket az intézményeket. Úgy gondolom, hogy a Kincstár a szükséges lépéseket meg tudja tenni, hogy a bezárások végbemenjenek, illetve a Kincstár is át tudjon alakulni. Úgy gondolom hogy ezek a dátumok, ütemtervek tarthatók és nem fognak okozni semmilyen komolyabb fennakadást ezen területek életében. 
Sas István: Az egy dolog, hogy a Jászberényi Nyár eseményei zajlanak, szeptembertől számos olyan dolog lesz, ami az intézményt közvetlenül érintő nagy feladat, a városközponti pályázat, aminek konzorciumi tagja a Déryné Művelődési Központ és az összes pénzkezelés, rendezvényszervezés hozzánk tartozik, ugyanakkor a pályázat keretében van a környezettudatossági rész, amiben külső pályázó nyert, lényegében rengeteg helyi feladat hárul az intézményre, szeptember utolsó másfél hete nagyon zsúfolt időszak lesz. Az időpontot tudjuk régóta, ebben az időszakban a leltározások már lezajlanak, átadások fognak történni, iratanyag stb., jó néhányan már nem fognak dolgozni, rendkívül feszített lesz a dolog, segítséget fogunk kérni, elsősorban a Kincstári szakemberektől, mert pillanatok alatt kell majd számlákat, átutalásokat teljesíteni. Elkülönített pénzszámlája is van az intézménynek amiről ezeket a pályázatokat finanszírozza. Biztos, hogy szeptember 30-a után is fogunk kapni Déryné Művelődési Központ nevére számlákat. Nagyon sok szerződésünk van  szolgáltatókkal, egyénekkel, a legtöbbjükkel úgy igyekeztem kötni, hogy szeptember 30-ig legyen, közbeszerzések is nyúlnak át. Segítséget és toleranciát kérünk, mert nem volt  még ilyen.
Szatmári Antalné: Több kérdés, hozzászólás, észrevétel nincs, szavazás következik.

Ki az aki az előterjesztést elfogadja?

A Bizottság 2 igen, 1 nem szavazattal az alábbi állásfoglalást hozza:
115/2011. (VIII. 12.) Humán Erőforrás Bizottsági állásfoglalás

a Déryné Művelődési Központ Megszüntető Okiratának jóváhagyásáról és a megszűnéshez kapcsolódó feladatokról

A Humán Erőforrás Bizottság a Déryné Művelődési Központ Megszüntető Okiratának jóváhagyásáról és a megszűnéshez kapcsolódó feladatokról szóló előterjesztést – 2 igen és 1 nem szavazat mellett – elfogadja, és a Képviselő-testületnek elfogadásra javasolja.
2. napirendi pont: Előterjesztés a Városi Könyvtár és Információs Központ Megszüntető Okiratának jóváhagyására és a megszűnéshez kapcsolódó feladatokra

Szatmári Antalné: Köszöntöm Polgármester urat, kíván-e szólni?

Dr. Szabó Tamás: A téma szerepelt az előző bizottsági ülésen is, az egyik melléklete a Közhasznúsági Megállapodás okán kezdeményezte Ön azt, hogy később kerüljön tárgyalásra. Végül is az a konkrét indok, ami miatt ezt pár órával korábban a Pénzügyi Bizottság akkori ülésén is megtettük, az annyi volt, hogy Várszegi Tibor úr jelezte, hogy ezt az anyagot, a közhasznúsági megállapodást csak hétfőn tudta először megnézni, keddre még nem volt egyértelműen megfogalmazott véleménye az anyaggal kapcsolatban. Közben ez a vélemény megszületett kellő megalapozottsággal  és ebben a véleményben megfogalmazta Ügyvezető úr, hogy a közhasznúsági megállapodást abban a formában ahogy megszerkesztettük, elfogadja. Magyarul ha a két fél megköti a közhasznúsági megállapodást – az önkormányzat és a cég –  a benne szereplő tartalommal maximálisan egyetért és a Közhasznúsági Megállapodás a mi elgondolásunk szerint előterjeszthető. A többi része a Megszüntető Okirat, annak néhány formailag determinált pontja a legutolsó bizottsági ülés óta nem változott.
Szabó Jánosné: Sokféle egyeztetés volt már ebben a témában, véleményeinket több esetben is elmondtuk. Kérdezném azt, hogy sehol nem találtam semmilyen előterjesztésben a könyvtári dolgozók létszámát. A Művelődési Központ létszámáról már több mindent hallottunk, de a könyvtári dolgozók létszámáról sehol nem találtam adatot. A Közhasznúsági Megállapodásról csak egy gondolatot szeretnék mondani, nem látom a civil szervezetek a helyzetét. A kultúra területén meg a szociális szféra területén nagyon sok civil szervezet működik, ami részben a Könyvtárban, részben a Művelődési Központban kap helyet. Úgy érzem legalább említés szintjén csak kellene helyet kapjanak ebben a megállapodásban. Mi sem csináltunk még ilyet, nem tudom, hogy ez majd a későbbiek folyamán hogyan bonyolódik, de ezt nem szabad lenne figyelmen kívül hagyni, mert nagyon sok civil szervezetről van szó. Akik a könyvtárban is működnek pályáznak külső szervezetekhez is rendezvényekre, programokra, ezek hogy kapnak helyet majd ezekben az épületekben? Merem remélni, hogy térítésmentesen és ugyanúgy a védőszárnyaik alatt.
Dr. Magyar Levente: Ha valamire érvényes az „őrületes kapkodás”, akkor erre az egész történetre kiválóan érvényes. Azért nem értem ezt az egészet, mert az országgyűlési képviselőnknek pontos tudomása van arról, hogy milyen átalakítási folyamatokat akarnak végrehajtani és  a könyvtárak esetében egyértelműen bejön az államosítás kérdése. Ha az államosítás kérdése bejön, akkor az egész kijelöltetett és mindenfajta szakmaiságot nélkülöző történet miért kell, hogy végbemenjen Jászberényben? Miért nem várjuk meg azt a döntést, semmi olyan késztetés nincsen főleg a könyvtár esetében ami ezt a fajta indokolását és  siettetését feladatoknak okozná. Igazgató asszonynak mondom, hogy tulajdonképpen a létszámgazdálkodás kérdése azért nem kérdés, mert ezeket a szervezeteket egy gazdasági társaságba visszük. Az hogy mennyit bocsátanak el a Déryné Művelődési Központból és mennyit bocsátanak el a Könyvtárból, majd hogy lesz a dolgozói létszám, abban a pillanatban amikor ebbe a szervezetbe bekerült, megszűnik. Ez annyit jelent, hogy ha a Könyvtárból 6 embert nyugdíjaznak, akkor 6-tal kevesebb létszám van, de az egészben nézve viszont annyit jelent, hogy nem a Dérynéből fognak 6 főt elbocsátani, hanem a Könyvtárból, aminek a helyére felvesznek, nem a Dérynébe, hanem a Könyvtár állományába vagy legalábbis most már a Kft. állományába veszik fel azokat, akiket adott esetben alkalmazni fognak a Dérynében. Ez a fajta létszámgazdálkodás, ennek kipróbált metódusai vannak, hiszen ugyanezt játszottuk el a kórház esetében is.  Még egyszer mondom nem értem és nem is tudom támogatni, mert  a Kormány szándékától is ellentétes folyamatokat próbál Jászberény megvalósítani ezekben a kérdésekben. Arról már nem is beszélve, hogy az önkormányzati törvény átalakítása is adott esetben pl. Megyei Önkormányzat és annak funkciója hogy fog változni és milyen feladatok mennek állami és milyen feladatok maradnak önkormányzati kérdésekben, ezeket mind nem várja meg a város. Nincs olyan késztetése jelen pillanatban Jászberénynek, hogy ezeket dolgokat így kellene megcsinálni azon kívül hogy van egy hihetetlen arroganciája a vezetésnek ezen a vonalon. Nem tudom támogatni.
Dr. Szabó Tamás: Létszámra vonatkozóan szeretném azt mondani, hogy ismert a mostani létszáma a könyvtárnak, ismert a nyugdíjazással kapcsolatos létszámmozgás, ha a kettőt egymásból kivonjuk, akkor a könyvtárnak megkaphatjuk az új létszámát. Hogy ez a rendszerben külön le van-e írva vagy nincs, egyébként azt majd az Ügyvezető úr megmondja, de azt gondolom, hogy különösebb gond nincs. Egyébként igaza van Képviselő úrnak amikor azt mondja, hogy október 1-jétől Kft. létszámról beszélünk, amiben 18-6=12 fő könyvtárban dolgozó fog a Kft. munkavállalói közé tartozni és természetesen lesz Kft-nek egy  összmunkavállalói létszáma. 

Civilek a közhasznúsági szerződésben. Ezzel kapcsolatban pontosítsunk egy dolgot. Közhasznúsági Megállapodás két fél között jön létre. Az egyik fél a Jászkerület Nonprofit Kft., a másik az Önkormányzat. Vonatkozik azokra a tevékenységekre amelyeket fel is sorolt, valamilyen klub rendszer szerint. Ezekben azért vannak ilyen pontok, hogy közösségi-társadalmi tevékenység vagy szórakoztatás-szabadidős tevékenység és még számtalan helyre beilleszthetők a civilek, mert képviselőik mindenféle tevékenységben szerepelnek. Tehát azt gondolom, hogy tartalmazza, mint ahogy tartalmaz egy olyan kitételt is, hogy ha ezeket a dolgokat amelyeket felsoroltam, Közhasznúsági Megállapodásban nem teljesíti a Kft., akkor ez pl. a támogatás megvonásának az alapja. Úgy gondolom a következő fázis lesz az, amikor majd a cég a maga mindennapos működését meg fogja határozni különböző munkaanyagokban és pontosan le lesz írva, hogy ilyen és ilyen civil szervezet ezen és ezen a napon, ennyi és ennyi órában, ilyen és ilyen feltételekkel működhet. Lehet alkudozni ebben a kérdésben, valaki mondta, hogy reméli hogy ingyen fogják kapni a civil szervezetek. Ez most egy kérdés, de az is lehet hogy lesznek egyéb szempontok amely alapján ezt a kérdést mérlegelni kell. El fog jönni és gondolom nekünk is célunk, hogy a civileket azért egy  működőképes állapotban – ahogy tetszett mondani nagyon fontos – pályázóképes állapotban tartsuk, mert ez  mindannyiunknak a közös érdeke. 
Államosítás kérdése. A válaszom határozottan és egyértelműen nem. Képviselő úr azt mondja, hogy neki olyan információi vannak hogy államosítás, én meg azt mondom, hogy ilyen információ nem létezhet, nem létezik. Természetesen elképzelés van ilyen is, van ennek az ellenkező elképzelése is, pl. városi lakosság számhoz kötötten intézményi vagy valamilyen saját város által működtetett formában ellátott könyvtári vagy informatikai szolgáltatás. Tehát én nem mondanám azt, hogy ez a kérdés az eldöntöttség állapotában van és a mi tevékenységünk egy eldöntött helyzettel pont szembe haladó tevékenység. Azt lehet mondani amit nagyon sokan megfogalmaztak, hogy várjuk meg ezt, várjuk meg azt, miért most, miért nem majd amikor ez kijön, látjuk hogy a dolgok hogy haladnak egyébként egyéb szinten is. Azt gondolom, hogy ezek a lépések amelyeket megteszünk, nem ellentétesek és igazíthatók egy esetleges olyan későbbi törvényi szabályozási változással, amely módosítja az aktuális helyzetet. Alapvetően ebben a kérdésben nekem ez a véleményem elejétől kezdve. És ha most ez az időpont nagyjából októberben eljön, akkor ezt októberben kell végezni és természetesen majd amikor látjuk az újabb adatokat, akkor ahhoz megfelelő módon alkalmazkodni kell. Azt tudom, hogy több munka, maga egy ilyen átalakítás és utaltak rá, hogy soha nem láttak, soha nem csináltak, igen többletmunka. Ha ennek van egyfajta iránya és szándéka, ezt a többletmunkát bele kell tenni azért, hogy a jövőbeni hozadékát pedig majd érvényesíteni tudjuk.
Várszegi Tibor: Két kérdés merült fel, az egyik a létszámmal kapcsolatos, a másik a civil szervezetekkel. Valóban kezdetben nem voltak pontosak a számok, de az üzleti tervben már személyre szabottan szerepelt 12 munkatárs + a megbízási szerződések.

Civil szervezetek. Egy közhasznúsági szerződésről  van szó, a gazdasági társaság pedig kiemelten közhasznú szervezet, tehát kötelessége mindezeket a dolgokat amik eddig működtek, azt felvállalni. Tájékoztatásul mondom, hogy megbeszélések történtek, előkészítés alatt áll, hogy az Ifjúsági Házb egy un. Civil Házzá alakuljon, ahova az összes civil koncentrálódna, nem tervezünk semmi díjat szedni. Nemcsak, hogy nem kérnénk díjat, hanem még infrastruktúrát is ajánlanánk, inkább egy önálló civil irodát tartanánk  fenn, ahol a civil szervezeteket valaki mindig képviseli és bármikor munkaidőben be lehet menni és használni az infrastruktúrát. De ez még csak a terv. Összefoglalva kiemelten közhasznú szervezetről van szó, amelynek törvényi szabályozása van és ez feltételezi a civilséget is.

Dr. Sonkoly Judit: Annyit szeretnék hozzátenni Ügyvezető úr tájékoztatásához, hogy amikor elkészült a Jászkerület Nonprofit Kft. új társasági szerződése, akkor nemcsak a név változott meg, tehát a köztudomásúan Lehel Sport Nonprofit Kft. néven emlegetett szervezet nemcsak nevében lett Jászkerület Kulturális és Művészeti Nonprofit Kft., hanem fogadókésszé vált a társasági jog szempontjából is új tevékenységek ellátásra. Ez a szervezet már alakulásánál, tehát amikor még alapításkori állapotot tekintünk is, kiemelten közhasznú volt, mert már akkor is volt neki megállapodása az Önkormányzattal, csak ott kifejezetten a sport és egyéb szatelit szervezetekre vonatkozó megállapodása volt. Viszont a Jászkerült Nonprofit Kft-nek a társasági szerződésében elfogadtak az illetékes bizottságok, az önkormányzat a missziós nyilatkozata már pontosan arra van rögzítve, tehát magának a Kft-nek a tevékenysége oly módon van rögzítve és részletezve, ami már a fogadókészséget, tehát ez a folyamat nem csak arról szól, hogy megszűnnek az intézmények, hanem hogy a Nonprofit Kft. alkalmassá vált törvényi értelemben ezeknek a tevékenységeknek a támogatására és befogadására. Tehát az új társasági szerződés mind tevékenységi köreiben, mind missziós nyilatkozatában egyértelműen a kulturális tevékenységen túl a civil szférának az ilyetén való támogatását, befogadását lehetővé teszi.
Szatmári Antalné: Több hozzászólás, észrevétel nincs, szavazás következik.

Ki az aki az előterjesztéssel egyetért?

A Bizottság 2 igen, 1 nem szavazattal az alábbi állásfoglalást hozza:
116/2011. (VIII. 12.) Humán Erőforrás Bizottsági állásfoglalás

a Városi Könyvtár és Információs Központ Megszüntető Okiratának jóváhagyásáról és a megszűnéshez kapcsolódó feladatokról

A Humán Erőforrás Bizottság a Városi Könyvtár és Információs Központ Megszüntető Okiratának jóváhagyásáról és a megszűnéshez kapcsolódó feladatokról szóló előterjesztést– 2 igen és 1 nem szavazat mellett – elfogadja, és a Képviselő-testületnek elfogadásra javasolja.
3. napirendi pont: Előterjesztés a Belvárosi Általános Iskola ifjúsági csereprogramjának támogatására

Szatmári Antalné: Kértük az iskolát, hogy egy módosított kérvényt nyújtson be. Az összeg ugyanaz, a különbözet 238.000.- Ft, ebből 160.000.- Ft-ot kérnek.

Kérdés, vélemény, észrevétel nincs, szavazás következik.

Ki az aki az előterjesztéssel egyetért?
A Bizottság 3 igen szavazattal az alábbi határozatot hozza:
101/2011. (VIII. 12.) Humán Erőforrás Bizottsági határozat

a  Belvárosi Általános Iskola ifjúsági csereprogramjának támogatásáról
1. Jászberény Város 2011. évi költségvetési előirányzatainak megállapításáról szóló 2/2011. (II. 10.) önkormányzati rendelet 15. § (2) bekezdésében biztosított átruházott hatáskörében eljárva – ugyanezen jogszabályi hely i) pontjában megjelölt „Diák- és szabadidősport” keret terhére, ifjúsági csereprogram költségeihez való hozzájárulásra – a Humán Erőforrás Bizottság a Belvárosi Általános Iskola részére összesen bruttó 160 000,- Ft, azaz Egyszázhatvanezer forint  támogatást biztosít.

2. A fenti összeg utalására a támogatási megállapodás aláírását követően kerül sor.

Felelős: 
Dr. Szabó Tamás polgármester
Kiss József PH Városgazdálkodási Osztály vezetője 
Határidő:
2011. augusztus 19.

3. A támogatás folyósítása a Belvárosi Általános Iskola 11745035-15769950-00000000   számú számlájára történik.

Felelős:
Kiss József PH Városgazdálkodási Osztály vezetője

Határidő:
2011. augusztus 26.

Erről értesül:

1. PH ÜO Humán Iroda

2. Belvárosi Általános Iskola
3. PH Városgazdálkodási Osztály

4. Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Kormányhivatal

5. Humán Erőforrás Bizottság

6. Képviselő-testület valamennyi tagja.
Szatmári Antalné: Napirendünk végéhez értünk, köszönöm a részvételt, az ülést bezárom.

Kmf.
	Szatmári Antalné

a Bizottság elnöke
	Dr. Bátonyi Attila

jegyzőkönyvvezető


