"A" TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

Jaszberény Varos Onkormanyzata az Emberi Eré6forrasok Minisztériumaval
egylittmikodve, az 51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2020. évre
a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
fels6oktatasi hallgaték szamara
a 2019/2020. tanév masodik és a 2020/2021. tanév elso félévére vonatkozéan,
osszhangban

» a nemzeti fels6oktatasrol szél6 2011. évi CCIV. térvény

» a fels6oktatasban részt vevd hallgaték juttatasairdl és az altaluk fizetend6 egyes
téritésekrél szolé 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet

» a Nemzeti Kdzszolgalati Egyetemrél, valamint a kdzigazgatasi, rendészeti és
katonai fels6oktatasrol szolo 2011. évi CXXXII. térvény

» a Nemzeti Kdzszolgalati Egyetemrél, valamint a kdzigazgatasi, rendészeti és
katonai fels6oktatasrol szold 2011. évi CXXXII. térvény egyes rendelkezéseinek
végrehaijtasarol szolé 363/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet

» a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz6lé 1993. évi lll. térvény

= az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.)

» az allamhaztartasrol szélé térvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XI. 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.)

» Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szo6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény

= a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szolé 1992. évi
LXVI. térvény

= az elektronikus Ugyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairdl
sz616 2015. évi CCXXII. térvény

» az elektronikus Ugyintézés részletszabalyairdl szolé 451/2016. (XIl. 19.) Korm.
rendelet

» az informaciés onrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrél szold 2011.
évi CXII. térvény

= a Bunteté Torvénykonyvrél szold 2012. évi C. torvény (Btk),

» az informaciés onrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrél szold 2011.
évi CXII. térvény

vonatkozo6 rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Osztondijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetd,
szocialisan raszorulé fiatalok fels6oktatasban valé részvételének tamogatasa. A Bursa
Hungarica Osztdndijrendszer tdbbszinti tamogatasi rendszer, amelynek pénziigyi
fedezeteként harom forras szolgal: a telepulilési dnkormanyzatok altal nyujtott tamogatas, a
megyei 6nkormanyzatok altal nyujtott tamogatas és a felsdoktatasi intézményi tamogatas. Az
Osztondijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezel6i, koordinacids, a telepllési és megyei
Osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi Er6forras Tamogataskezeld (a
tovabbiakban:  Tamogataskezel6) végzi, mig az elbirdlasi feladatokat az
Osztondijpalyazathoz csatlakozo telepllési és megyei 6nkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer jogszabalyi
hatteréiil a fels6oktatasban részt vevé hallgaték juttatasairél és az altaluk fizetendd



egyes téritésekrél sz616 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 51/2007. (lil.
26.) Korm. rendelet) és a nemzeti felséoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. térvény szolgal.

2. A palyazok kore

A Bursa Hungarica Oszténdijban az 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet 18. § (2) bekezdése
alapjan kizarélag a telepllési dnkormanyzat teriletén allandé lakohellyel (a tovabbiakban:
lakéhely) rendelkez6k részesulhetnek. [A Kormanyrendelet ,alland6 lakéhely” fogalma a
polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarél szolé 1992. évi LXVI. térvény
Jakéhely” fogalmanak feleltetheté meg, amelyet a palyazé a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Az dsztondijpalyazatra azok a Jaszberény Varosi Onkormanyzat teriiletén lakohellyel
rendelkezd, hatranyos szocialis helyzetl fels6oktatasi hallgatok jelentkezhetnek, akik
fels6oktatasi intézményben (fels6oktatasi hallgatdi jogviszony keretében) teljes idejii
(nappali munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezé alapképzésben,
mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd mesterképzésben, osztatlan képzésben
vagy felséfoku, illetve felsoktatasi szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az é6sztbndijra palyazhatnak a 2019 szeptemberében felsGoktatasi tanulmanyaik utolsé évet
megkezd6 hallgatok is. Amennyiben az dszténdijas hallgatoi jogviszonya 2020 6szén mar
nem all fenn, ugy a 2020/2021. tanév elsé félévére es6 6szténdij mar nem kertil folydsitasra.

Az bsztbndijra palyazatot nydjthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatéi jogviszonya
a felsGoktatasi intézményben a palyazas idépontjaban sziinetel. Az 6sztdéndij folydsitasanak
feltétele, hogy a 2019/2020. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgaté aktiv hallgatoi
Jjogviszonnyal rendelkezzen.

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazo, aki:

- a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatédsos és
szerzddéses allomanyu hallgatéja

- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- kizarolag kulféldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatoi
képzésben vesz részt.

- szocidlisan nem raszorult, tehat akinek havi jovedelme, vagy csaladjaban a kézds
haztartasban él6k egy fére jutd havi nettd jovedelme meghaladja az éregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének két és félszeresét (71.250.- Ft-ot).

Amennyiben a palyazé a tamogatast ismételten igénybe kivanja venni — a vonatkozé
jogszabalyok biztositotta keretek kozott —, Ugy az 6sztondij-palyazatot a kovetkezd évi
palyazati fordulékban ujra be kell nyujtania.

3. A palyazat benyujtasanak médja és hatarideje

A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egylttmikodési
Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazoi regisztracié
szikséges, melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak ujra, 6k a meglévé felhasznalonév és jelszd birtokaban Iéphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszé funkcidval
kérhetnek Uj jelszot. A palyazoi regisztraciét kdvetben lehetséges a palyazati adatok
rogzitése a csatlakozott dnkormanyzatok palyazoi részére. A palyazati Grlapot minden
forduléban udjra ki kell tolteni! A személyes és palyazati adatok ellenbrzését, rogzitését
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kovetben a palyazati Grlapot kinyomtatva és aldirva a telepulési dnkormanyzatnal kell
benyujtaniuk a palyazoknak. A palyazat csak a palyazati kiirasban meghatarozott csatolando
mellékletekkel egyutt érvényes. A palyazati kiirdasban meghatarozott valamely melléklet
hianyaban a palyazat formai hibasnak mindsul. A benyujtott palyazatok befogadasat az
onkormanyzat koteles az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem befogadott palyazatok a
biralatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az 6nkormanyzathoz térténd benyujtasanak
hatarideje: 2019. november 5.

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitbltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva

papiralapon a Jaszberényi Polgarmesteri Hivatal (5100 Jaszberény, Lehel vezér tér 18.)
Human és Onkormanyzati Igazgatasi Irodajahoz kell benyujtani.

A palyazat kotelez6 mellékletei:

a) A felsboktatasi intézmény altal kibocsatott hallgatéi jogviszony-igazolas a
2019/2020. tanév elsod félévérol.

Amennyiben a palyazo egy idében tobb felsoktatasi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban
all, palyazataban csak azt a felséoktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel elséként
létesitett hallgatéi jogviszonyt. A felséoktatasi intézmények szerzddése alapjan folyo,
k6z6sen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittanar —
kétszakos képzés esetében a hallgatd az allami fels6oktatasi intézményt koteles
megnevezni.

b) lgazolas a palyazé és a palyazéval egy haztartasban élok egy fére juté havi
nett6 jovedelmérol.

Az 6szténdij elnyerése iranti palyazatban az 1. melléklet szerinti j6vedelem-nyilatkozat
alapjan nyilatkozni kell az életvitelszeriien k6zés haztartasban €l6 személyek barmely
forrasbol szarmazé netto jévedelmérél.

A palyazatban

- a munkaviszonybdl, bedolgozdi jogviszonybdl szarmazé netté jévedelem,
gyermektartasdij 6 havi atlagat,

- nyugdij, nyugdijszerii ellatas, terhesség-gyermekagyi segély, munkanélkiili
jaradék, gyermekgondozasi tamogatas, gyermeknevelési tamogatas, tappénz,
csaladi potlék, iskolaztatasi tamogatas, foglalkoztatast helyettesité tamogatas,
egészségkarosodasi vagy gyermekfeliigyeleti tamogatas folydsitasanak esetén
a kérelem beaddasakor érvényes 6sszegét kell feltiintetni.

- Rendszeresen nem mérheté jovedelmek (pl.: ingatlan bérbeadasabdl,
hasznositasabdl, szellemi alkotasbdl, vallalkozasbdl, sth. szarmazé jévedelem)
esetén a kérelem beadasat megel6zé6 1 év atlagat kell feltiintetni.

A palyazathoz csatolni kell a palyazatban feltiintetett adatok valédisagat bizonyité
okiratokat (pl.: munkaltatéi igazolas, nyugdij, arvaellatas, egyéb TB ellatas 6sszegét
igazolo szelvényt stb.), kivéve a rendszeresen nem mérheté jovedelmek
oOsszegszeriiségét bizonyité okiratokat, ezek igazolasara a kérelmezd nyilatkozata
szolgal.

c) A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:
- a ko6zds haztartasban él6k szamarol lakcim-nyilvantartasi igazolas,
- arvasag, illetve félarvasag igazolasara halotti anyakényvi kivonat, arvaellatas
osszegét igazolo szelvény,
- a gyermekét egyesiil nevelé6 palyazé estén sziiletési anyakényvi kivonat
masolat, vagy gyamhatoésagi irat, vagy a birésag jogerés hatarozata, végzése,
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- a fogyatékossag, ill. a krénikus betegség igazolasara szakorvosi igazoldas vagy
szakorvosi vélemény,

- a sziilb munkaképesség-csbkkenésének igazolasara orvosszakértdi bizottsag
jogerds hatarozata,

- nyugdijas sziil6 esetén nyugdijas igazolvany és nyugdijszelvény masolat vagy
bankszamla kivonat,

- a szilé egyediilallésaganak igazolasara gyamhatésdgi irat vagy birésagi
jogerds hatarozat, végzés vagqy sziil6i nyilatkozat

- nappali tagozaton tanulmanyokat folytato testvér(ek) iskolalatogatasi igazolasa,

- a sziilb munkanélkiiliségének, haztartasbeliségének igazolasara munkaiigyi
kirendeltség igazolasa, ill. sziil6i nyilatkozat,

- kollégiumi ellatas esetén az intézmény igazolasa,

- a kollégiumi felvétel visszautasitasa esetén a felséoktatasi intézmény elutasité
dontése,

- az albérletben lakok esetében albérleti (lakasbérleti) szerzédés,

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt, hatranyos helyzetet, vagy
halmozottan hatranyos helyzetet megallapité hatarozat masolata, amennyiben
relevans.

A palyazati (irlap csak a fent meghatarozott kételezé6 mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hiAnyaban a palyazat formai hibasnak mindsiil.

Eqgy haztartasban él6k: a palyazé lakbhelye szerinti lakasban életvitelszerlien egylittlako,
ott bejelentett lakdhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezb személyek.

Jovedelem:
A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi lll. torvény 4. § (1) bekezdés
a) pontja alapjan az elismert kbltségekkel és a befizetési kbtelezettséggel csbkkentett
- aa) a személyi jévedelemadérol szold 1995. évi CXVII. tdérvény (a tovabbiakban:
Szjatv.) szerint meghatarozott, belféldrél vagy kalféldrél szarmazo - megszerzett -
vagyoni érték (bevétel), ideértve az Szjatv. 1. szdmu melléklete szerinti adémentes
bevételt, és
- azon bevétel, amely utan az egyszertsitett vallalkozéi adérdl, a kisad6ézé
vallalkozésok tételes adojarol és a kisvallalati adordl szolo térvény, vagy az
egyszerisitett kbzteherviselési hozzajarulasrol sz6l6 térvény szerint adodt, illetve
hozzajarulast kell fizetni.

Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadordl szolo térvényben elismert kbltség,
valamint a fizetett tartasdij. Ha a maganszemély az egyszeriisitett vallalkozéi adé vagy
egyszerisitett kbzteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel
csGkkenthetb a személyi jbvedelemadordl szol6 torvény szerint elismert kbltségnek minésiilé
igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezdgazdasagi 6stermeld
adoévi bstermelésbdl szarmazo bevétele nem t6bb a kistermelés értékhataranal (illetve ha
részére tamogatast folyésitottak, annak a folydsitott tamogatassal névelt 6sszegénél), akkor
a bevétel csbkkenthetS az igazolt kéltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelelé
0sszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetbleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfelelé
o0sszeggel.

Befizetési _kételezettségnek minésil a személyi jévedelemadd, az egyszerisitett
vallalkozasi adb, a maganszemélyt terhel6 egyszerisitett kbzteherviselési hozzajarulas,
egészséqligyi hozzajarulas és jarulék, egészségligyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék,
nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi jarulék.




Nem minésiil jovedelemnek

a) a rendkivili telepiilési tamogatds, a lakasfenntartasi tamogatas, az
adossagcsokkentési tamogatas, valamint a lakhatashoz kapcsolodd rendszeres
kiadasok viseléséhez, a gyogyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadadsokhoz
kapcsol6dé hatralékot felhalmozé személyek részére nydjtott teleplilési tamogatas,

b) a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo6 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti
tamogatas, a Gyvt. 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a nevelbsziil6k
szamara fizetett nevelési dij és kiilbn ellatmany,

¢c) az anyasagi tamogatas,
d) a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkoruak jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskodasért fizetend8 személyi téritési dij megallapitasa kivételével
a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kbzlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,

f) a fogadd szervezet altal az 6nkéntesnek kiilbn térvény alapjan biztositott juttatas,

g) az alkalmi munkavallaloi kényvvel térténé munkavégzésnek, az egyszerisitett
foglalkoztatasrél szdolo térvény alapjan térténé munkavégzésnek, valamint a
természetes személyek kozétt az adobrendszeren kiviili  keresettel jard
foglalkoztatasra vonatkozé rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett
munkavégzésre iranyulé jogviszony keretében térténé munkavégzésnek (a
tovabbiakban: haztartasi munka) a havi ellenértéke,

h) a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,
i) az energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatas,

J) a szocialis szbvetkezet valamint a kézérdekii nyugdijas szOvetkezet bregségi
nyugdijban vagy atmeneti banyasz jaradékban részeslilé tagja altal a szévetkezetben
végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi jbvedelemadorol szolo
térvény alapjan adémentes bevétel,

k) az életvitelszerlien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszeriien lakott
ingatlanon fennallo vagyoni értéki jog atruhédzasa esetén az eladott ingatlan, illetve
atruhazott vagyoni értéki jog ellenértékének azon része, amelybél az eladast vagy
atruhazast kéveté egy éven belil az eladd vagy atruhazé sajat, vagy kézeli
hozzatartozdja életvitelszerii, tényleges lakhatasanak céljat szolgalé ingatlan vagy
vagyoni értékl jog vasarlasara keriil sor,

) az elengedett tartozas, illetve a megsziint kbtelezettség, ha a tartozas elengedésére
vagy a kotelezettség megsziinésére a természetes személyek addssagrendezési
eljaréasaban, tovabba kbziizemi szolgéltatas szolgaltatoja, illetve pénziigyi intézmény
altal, az adés megélhetését veszélyeztets szocialis helyzete miatt kerlilt sor.

4. Adatkezelés

A palyazo palyazata benyujtasaval bintet6jogi felelésséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati Grlapon és mellékleteiben altala feltintetett adatok a
valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati Grlapon és
mellékleteiben nem a valésagnak megfelel6 adatokat tlintet fel, ugy a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerbél palyazata kizarhatd, a megitélt tamogatas visszavonhato.

A palyazat benyuljtasaval a palyazé tudomasul veszi, hogy a Tamogataskezeld, az
Onkormanyzatok és a fels6oktatasi intézmény a palyazati dokumentacioba foglalt személyes
adatait az 6sztondijpalyazat lebonyolitasa és a tdmogatasra vald jogosultsag ellenérzése
céljabdl az 0Osztondij tamogatas életciklusa alatt kezelheti. Az adatkezelésrdl, az
adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl, az altala igénybe veheté jogorvoslati lehetéségekrol
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részletes tajékoztatas talalhaté a Tamogataskezeld honlapjan az Adatvédelmi tajékoztatdban
az alabbi elérhetéségen:
http://www.emet.gov.hu/_userfiles/szervezet/kozlemenyek/adatkezelesi tajekoztato palyazo

knak.pdf.

5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat az illetékes telepilési 6nkormanyzat biralja el 2019. december 5-
ig:

a) az elbiralé 6nkormanyzat a palyazédkat hianypodtlasra szélithatja fel a formai ellendrzés és
az elbiralas soran, az énkormanyzat altal meghatarozott hataridében, amely azonban
nem lépheti tul a palyazatok 6nkormanyzati elbirdlasi hataridejét. Az dnkormanyzat
hianypotlast csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a palyazati kiirasban
feltintetett. A hidnypdtlasi hatarid6: 5 nap;

b) az Osztdndij elbirdlasa kizarélag szocialis raszorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményétdl fuggetlendl torténik. Az elutasitas indoklasaként nem jeldlheték meg olyan
okok, amelyeket a formai ellenérzés vizsgal és azon megfeleléként lettek megjelélve;

c) az EPER-Bursa rendszerben nem rogzitett, nem a rendszerbdl nyomtatott palyazati
Grlapon, hatarid6n tul benyujtott, vagy formailag nem megfelelb palyazatokat a biralatbél
kizarja, és kizarasat irasban indokolja;

d) minden, hataridén belll, postai uton vagy személyesen benyujtott palyazatot befogad,
minden formailag megfelel6 palyazatot érdemben elbiral, és dontését irasban indokolja;

e) csak az o©Onkormanyzat terlletén lakohellyel rendelkezd palyazdkat részesitheti
tamogatasban,;

fy az elbiraldas soran korra, fajra, nemre, bdrszinre, felekezeti vagy vilagnézeti
hovatartozasra, tanulmanyi eredményre tekintet nélkll, kizarélag a palyazé szocialis
raszorultsaganak objektiv vizsgalata alapjan jarhat el.

A palyazo az elbiralé szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a palyazati dontés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tamogatasi dontéssel szemben kifogast
eljarasjogi jogszabalysértésre torténé hivatkozassal, a dontésrél szolé értesités
kézhezvételét kovetd 5 napon beliil lehet benyujtani az illetékes dnkormanyzat
jegyzéjénél. A felmerllt kifogassal kapcsolatban az o6nkormanyzat jegyzdjének
haladéktalanul értesitenie kell a Tamogataskezelét.

A megitélt dsztdndijat az dnkormanyzat visszavonhatja abban az esetben, ha az 6sztdndijas
elkoltozik a telepllési dnkormanyzat terletérdl. A telepulési 6nkormanyzat ebben az
esetben hatarozatban rendelkezik a tamogatas visszavonasardl. A hatarozat csak a
meghozatalat kdvetd tanulmanyi félévtél hatd hatallyal hozhaté meg.

6. Ertesités a palyazati dontésrol

A telepilési dnkormanyzat a meghozott déntésérél és annak indokardl 2019. december 9-ig
az EPER-Bursa rendszeren keresztil elektronikusan vagy postai uton kildott levélben
értesiti a palyazokat.

A Tamogataskezeld az dnkormanyzati dontési listak érkeztetését kdvetéen 2020. januar 17-
ig értesiti a telepulési 6nkormanyzatok altal nem tamogatott palyazokat az énkormanyzati
dontésrél az EPER-Bursa rendszeren keresztiil.

A Tamogataskezeld az elbiralas ellenbrzését és az intézményi 06sztondijrészek
megallapitasat kdvetben 2020. marcius 9-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztil értesiti a
telepilési Onkormanyzat altal tdmogatasban részesitett palyazékat a Bursa Hungarica
Osztondij teljes 6sszegérdl és az 6sztondij-folydsitas modjarol.



7. Az 6sztondij folyositasanak feltételei

A fels6oktatasi intézményeknek az 0Osztondij kifizetést megel6zéen az 6sztdndijra valod
jogosultsagot a nemzeti fels6oktatasrol szolé 2011. évi CCIV. térvény 85/E. § (3)
bekezdésében és a 112. § (9)-(10) bekezdésében foglaltak figyelembevételével kell
megallapitania.

Az 0Osztdndij csak azokban a hoénapokban kerll folydsitasra, amelyekben a palyazo
beiratkozott, aktiv hallgatdja a fels6oktatasi intézmeénynek.

Az 0dsztdondij-folydsitas feltétele, hogy a tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya a
2019/2020. tanév masodik félévében megfeleljen a palyazati kiirdsnak. Amennyiben a
tamogatott palyazé hallgatoi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a tamogatott
az Osztdndijra valoé jogosultsagat az adott félévben elvesziti. Azokban a hénapokban,
amelyekben a hallgaté hallgatéi jogviszonya szunetel, vagy nem felel meg a palyazati kiiras
feltételeinek, az 6sztdndij folydsitasa a folydsitas véghataridejének modosulasa nélkl, teljes
egészében szinetel.

8. Az 6sztdndij folyositasa

Az 6sztondij id6tartama 10 hénap, azaz két egymast kdvetd tanulmanyi félév:
a 2019/2020. tanév masodik (tavaszi), illetve a 2020/2021. tanév elsé (6szi) féléve.

Az Onkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy 6sszegben utaljak at a Tamogataskezeld
Bursa Hungarica szamlajara a tamogatott hallgatok 6thavi énkormanyzati tamogatasi
Osszegét. A Tamogataskezeld a beérkezett dnkormanyzati dsztdndijrészeket a kifizetéhelyek
(fels6oktatasi intézmények) szerint Ujracsoportositia, majd a jogosult hallgatok utan
tovabbutalja a kifizetd felsoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a fels6oktatasi
intézmény a hallgatdk jogosultsagat visszaigazolta, és az ©Onkormanyzat utalasi
kotelezettségét teljesitve a pontos tamogatasi dsszeget tovabbitotta a Tamogataskezelé
szamlgjara.

Az intézményi 6sztdndijrész forrasa az 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
értelmében az intézmények kdltségvetésében megjeldlt elkulonitett forras.

Az 6sztondijat (mind az dnkormanyzati, mind az intézményi 6sztondijrészt) az a felsGoktatasi
intézmény folydsitja a hallgatonak, amelytdl a hallgaté — az allami koltségvetés terhére — a
hallgatoi juttatdsokat kapja. Amennyiben a hallgaté egy idében tobb fels6oktatasi
intézménnyel is hallgatoi jogviszonyban all, az a fels6oktatasi intézmény folyositja szamara
az Osztondijat, amellyel els6ként létesitett hallgatéi jogviszonyt. A felséoktatasi intézmények
szerzb6dése alapjan folyd, kb6zdsen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon
hitoktatod, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgatd szamara az allami
fels6oktatasi intézmény folydsitja az 6sztdndijat. A kifizetés el6tt a jogosultsagot, valamint a
hallgatoi jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az 6sztondij folydsitasanak kezdete legkorabban 2020 marciusa.

Az onkormanyzati 6sztondijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius, az &szi félévben
oktéber hénaptdl, de legkésébb a felsGoktatasi intézményhez torténd atutalast kovetd elsé
Osztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az dsztondijfizetés rendje szerint torténik.

Az intézményi 6sztondijrész folyositasa marcius, illetve oktdber honapban kezdddik, azt a
hallgatoi juttatdsokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi 6sztondijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az énkormanyzati 6sztondijrész fedezete nem all rendelkezésre
az intézmény szamlajan. Az intézményi 6sztondijrész fuggetlen minden mas, a felsdoktatasi
intézményben folydsitott tamogatastol.



Az elnyert 6sztondijat kdzvetlen ado- és TB-jarulékfizetési kdtelezettség nem terheli (lasd a
személyi jovedelemadodrdl szold 1995. évi CXVII. térvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17.
pontjat).

Az 6sztdndijas a tanulmanyi félév lezarasat kovetéen (junius 30., januar 31.) a jogosultsagi
bejegyzéssel kapcsolatos kifogast nem tehet, illetve a ki nem fizetett 6sztdndijara mar nem
tarthat igényt.

9. A palyazék értesitési kotelezettségei

Az 06sztdndijban részesulé hallgatdé koteles az Osztdndij folydsitasanak idészaka alatt
minden, az 6sztondij folydsitasat érinté valtozasrdl haladéktalanul (de legkésébb 15 napon
belll) irasban értesiteni a folyésitd felsoktatasi intézményt és a Tamogataskezel6t
(levelezési cim: Bursa Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa
rendszeren keresztll kell kezdeményeznie. Az értesitési kotelezettséget a hallgatdé 5
munkanapon bellil kételes teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az uj fels6oktatasi intézmény, kar, szak

megnevezésével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az dsztdndijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztdsa miatt esik el az dsztondij
folyésitasatol, a tanulmanyi félév lezarasat kdvetéen, legkésébb junius 30-ig, illetve januar
31-ig ki nem fizetett dsztdndijara mar nem tarthat igényt.

Az 06sztondijas 30 napon belll koteles a jogosulatlanul felvett Osztondijat a folydsitod
fels6oktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az 0Osztdndijas lemondhat a szamara megitélt tamogatasrél, amit az EPER-Bursa
rendszerben kezdeményezhet és az onnan letélthetd Lemondd nyilatkozatot alairva, postai
uton, ajanlott levélként megklldve a Tamogataskezel6 cimére jelenthet be. A Lemondd
nyilatkozat bekildésével az dsztdndijas a nyertes 6sztdndijpalyazatat megsziinteti, azaz a
megjeldlt félévrél és az 6sztdndij tovabbi félévi részleteirél is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazo a palyazatban nem a valésagnak megfelel
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tdamogatasban
nem részesllhet még abban az esetben sem, ha az 06sztdndij elnyerésérél szold
tajékoztatast mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az 6sztdndijpalyazattal kapcsolatos kdzponti adatbazis-kezeldi, koordinacios, a telepulési és
a megyei Onkormanyzati 6sztdndijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a
Tamogataskezeld latja el.

A Tamogataskezel6 elérhetéségei:

Emberi Er6forras Tamogataskezel6
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat

1381 Budapest, Pf.: 1418
Tel.: (06-1) 550-2700
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)




1. melléklet a 28/2005. (IX. 16.) szamu onkormadnyzati rendelethez

JOVEDELEM-NYILATKOZAT

SZEMELYES ADATOK

L./ A PALYAZO MEVE: . .v ettt e e e e it e e
11T 4 513 TN

2./ A palyazé bejelentett lakohelyének cime: .......o.oooiiiiiiiiii i

3./ A palyazo tartozkodasi helyének cime:.........ccoooviiiiiiiiiiiiiii e

4./ A palyazdvel egy haztartasban €10k szama: ........................ 16.

5./ A 4.pontban szerepld, egy haztartasban ¢lok adatai:
Neve: Sziiletési helye, ideje: Anyja neve: rokoni kapcsolat:

A e

€ e e

JOVEDELMI ADATOK
A palyazd, valamint a vele egy haztartasban €16k a havi netto jovedelme forintban:

A jovedelem tipusa Palyazo Palyazoval kozos haztartasban élok jovedelme

1. Munkaviszonybdl és mas
foglalkoztatasi jogviszonybol szarmazo

2. Tarsas és egyéni vallalkozasbdl,
Ostermeloi, vagy szellemi és mas 6nallo
tevékenységb6l szarmazo

3. Egyszertsitett foglalkoztatasbol
szarmazo

4. Tappénz, gyermekgondozasi
tamogatasok

5. Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii
rendszeres szocialis ellatdsok

6. Onkormanyzat és munkaiigyi szervek
altal folyositott ellatasok

7. Egyéb jovedelem

8. Osszes jovedelem

Egy fére jut6 havi jovedelem: ........c.cceevvveiiniinninnnnnn. Ft/ho.

Hozzajarulok a jovedelem-nyilatkozatban szerepldé adataim palyazati eljarasban  torténd
felhasznalasahoz.

JASTDEreny, 2019. ...........cccooonniiiiiiis
palyazo aldirdsa



